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Приложение к Порядку  определения и оценки
результативности деятельности отделов Управления
Федерального казначейства по Республике Калмыкия

Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела бюджетного учета и отчетности по операциям бюджетов

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за __ квартал 20__г.

	N п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

  (Hi)
	Санкции   

(Сi)
	Индекс   результативности 

(Pi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1


	Организация работы по ведению бюджетного учета в целях обеспечения надлежащего кассового обслуживания и кассового исполнения федерального бюджета, кассового обслуживания бюджетов субъектов РФ и местных бюджетов, бюджета Союзного государства.
	1.Своевременное открытие и закрытие  в Центральном банке РФ и кредитных организациях счетов по учету средств федерального бюджета и иных средств в соответствии с законодательством РФ.
	
	С1 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1  задачи № 1

	

	
	
	2.Отсутствие нарушений по ведению делопроизводства, формирование и отправление/получение корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи.
	
	С2 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2  задачи № 1


	

	
	
	3.Отсутствие нарушений по защите сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения.
	
	С3 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3  задачи № 1


	

	
	
	4.Отсутствие нарушений по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности отдела.
	
	С4 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4  задачи № 1


	

	2
	Формирование отчетности по кассового обслуживания   бюджетов бюджетной системы РФ, бюджета Союзного государства, об исполнении федерального бюджета. 
	5.Нарушение сроков представления оперативной отчетности об  исполнении федерального бюджета, бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.


	
	С5 = 3 балла за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5  задачи № 2


	

	
	
	6.Количество ошибок при составлении оперативной отчетности об  исполнении федерального бюджета, бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.
	
	С6 = 0,3 балла  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6  задачи № 2

	

	
	
	7.Нарушение сроков составления годовой, квартальной и месячной отчетности по кассовому обслуживанию   бюджетов бюджетной системы РФ, бюджета Союзного государства, об исполнении федерального бюджета.
	
	С7 = 5 баллов  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7  задачи № 2

	

	
	
	8.Количество ошибок при составлении годовой, квартальной и месячной отчетности по кассовому обслуживанию   бюджетов бюджетной системы РФ, бюджета Союзного государства, об исполнении федерального бюджета.
	
	С8 = 0.5 балла  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8  задачи № 2
	

	3


	Контроль вопросов организации, порядка и методики ведения бюджетного учета и составления отчетности отделениях УФК.
	9.Отсутствие нарушений движения средств на счетах, открытых УФК.
	
	С9 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9  задачи № 3.
	

	
	
	10.Отсутствие нарушений ведения бюджетного учета по кассовому обслуживанию федерального бюджета, бюджета Республики Калмыкия,   бюджета Союзного государства, кассовому исполнению федерального бюджета.
	
	С10 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10  задачи № 3

	

	
	
	11.Осуществляет другие функции в пределах установленных полномочий.
	
	С11 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11  задачи № 3
	

	Итого:
	
	
	Н
	С
	Р


Начальник отдела бюджетного учета и отчетности               ________________      _______________________         "___"_________________20__г.

                                                                                                        (личная подпись)           (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела доходов 

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	N п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

  (Hi)
	Санкции   

(Сi)
	Индекс   результативности 

(Pi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Осуществление на основе внедрения системы автоматизированного учета и распределение доходов от уплаты федеральных налогов и сборов между бюджетами бюджетной системы РФ в соответствии с законодательством РФ.
	1. Соблюдение законодательно установленных нормативов распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации в рамках Единого казначейского счета (далее- ЕКС).
2. Соблюдение порядка взаимодействия с отделами Управления по вопросам обеспечения кассового исполнения доходной части федерального бюджета.
3. Соблюдение сроков перечисления распределенных доходов между бюджетами бюджетной системы РФ.
4. Соблюдение сроков исполнения Заявок на возврат и Уведомлений об уточнении вида и принадлежности платежа, полученных от администраторов поступлений.
5. Отсутствие нарушений при ведении учета невыясненных поступлений.
6. Обеспечение достоверности и своевременности формирования и представления информации администраторам доходов.
7. Соблюдение своевременного и достоверного представления информации о реквизитах счета по учету доходов бюджетов всех уровней, открытого Управлению.
	
	С1 = 0,5 балла за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1  задачи № 1
С2 = 0,5 балл за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2  задачи № 1
С3 = 1 балл за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3  задачи № 1
С4 = 0,5 баллов  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4  задачи № 1
С5 = 0,2 балла за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5 задачи № 1
С6 = 0,5 балла за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6  задачи № 1
С7 = 1 балл за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7  задачи № 1
	

	2.
	Организация на основе внедрения системы автоматизированного учета поступлений федерального бюджета, краткосрочного прогнозирования исполнения доходной части федерального бюджета.
	8. Осуществление анализа поступлений доходов в бюджеты бюджетной системы РФ.
9. Соблюдение достоверности и сроков представления в установленном порядке в ФК отчетности и иной информации.
10. Соблюдение порядка ведения делопроизводства, формирования и отправления/получения корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи.
11. Соблюдение порядка ведения нормативно – справочной информации, относящейся к функциям Отдела.
12. Обеспечение в соответствии с установленными требованиями защиты сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения в пределах своей компетенции. 
13. Осуществление других функции в пределах установленных полномочий.
14. Обеспечение проведения экономической учебы в Управлении в части исполнения федерального бюджета по доходам. 
	
	С8 = 1 балл за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8  задачи № 2
С9 = 3 балла за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9  задачи № 2
С10 = 0,5 балла за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10  задачи № 2
С11 = 0,2 балла за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11  задачи № 2
С12 = 1 балл за одно нарушение;

С12 – санкция за невыполнение функции № 12  задачи № 2
С13 = 0,5 балл за одно нарушение;

С13 – санкция за невыполнение функции № 13в задачи № 2
С14 = 1 балл за одно нарушение;

С14 – санкция за невыполнение функции № 14  задачи № 2
	

	
	ИТОГО:
	
	
	
	


Начальник отдела доходов  ________________     __________________     "___"_________________20__г.

                                                  (личная подпись)     (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия
____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности  отдела информационных технологий

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	N п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

  (Hi)


	Санкции   

(Сi)
	Индекс   результативности 

(Pi)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Развитие и совершенствование  прикладных информационных систем и информационно-технической инфраструктуры органов Федерального казначейства, обеспечение штатного функционирования прикладных информационных систем и информационно-технической инфраструктуры Управления и Отделений.

Организация и контроль исполнения проектов в области информационных технологий, а также обеспечение предоставления заданного набора и качества информационных сервисов структурными подразделениями Управления и Отделениями.
	1. Отсутствие нарушений при штатной эксплуатации прикладных информационных систем и информационно-технической инфраструктуры в Управлении и Отделениях, при поддержке деятельности пользователей структурных подразделений Управления и Отделений.

	
	С1 = 1 балла  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1  задачи № 1
	

	
	
	2. Отсутствие нарушений при осуществлении координации и контроля за обеспечением штатного функционирования прикладных информационных систем в Управлении и Отделениях.

	
	С2 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2  задачи № 1
	

	
	
	3. Отсутствие нарушений при разработке собственного программного обеспечения для автоматизированной обработки информации Управления и Отделений

	
	С3 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3  задачи № 1
	

	
	
	4. Отсутствие нарушений при планировании и организации работы по развитию телекоммуникационных технологий, а также при анализе эффективности планируемых работ.

	
	С4 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4  задачи № 1

	

	
	
	5. Отсутствие нарушений при осуществлении контроля за выполнением требований по эффективности функционирования прикладных информационных систем в Управлении и Отделениях.


	
	С5 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5  задачи № 1
	

	2
	
	6. Отсутствие нарушений при администрировании прикладного программного обеспечения и технических средств информационно-технической инфраструктуры Управления и Отделений, устранении в срок нештатных ситуаций, связанных с функционированием прикладного программного обеспечения и технических средств.

	
	С6 = 1 балла  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6  задачи № 2
	

	
	
	7. Отсутствие нарушений в рамках компетенции Отдела при координации работы специалистов Отделений Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия, отвечающих за вопросы информационного обеспечения.


	
	С7 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7  задачи № 2

	

	
	
	8. Отсутствие нарушений в администрировании программного обеспечения (корректные настройки, своевременная регистрация обращений) при внедрении совместно с отделами Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия новых технологий исполнения федерального бюджета.


	
	С8 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8  задачи № 2

	

	
	
	9. Отсутствие нарушений при обеспечении организации информационного взаимодействия Управления и Отделений с внешними абонентами - Центральным аппаратом Федерального казначейства, распорядителями бюджетных средств, администраторами поступлений, получателями бюджетных средств, финансовыми органами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, банковскими учреждениями, другими абонентами, определенными руководством Федерального казначейства.


	
	С9 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9  задачи № 2

	

	
	
	10. Отсутствие нарушений при осуществлении методического руководства, аттестаций и переаттестаций сотрудников информатизации на уровне Управления согласно методическим рекомендациям и указаниям Центрального аппарата Федерального казначейства, повышении квалификации сотрудников информатизации в Управлении и Отделениях.


	
	С10 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10  задачи № 2

	

	
	
	11. Отсутствие нарушений при подготовке  и представлении в установленном порядке предложений по повышению квалификации работников Отдела и Отделений Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия по  программам обучения, относящимся к компетенции Отдела; Отсутствие нарушений  при подготовке в пределах компетенции Отдела совместных программ и соглашений, при участии в разработке договоров со сторонними организа​циями и ведомствами.


	
	С11 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11  задачи № 2

	

	
	
	12. Нарушение сроков при подготовке для Федерального казначейства предложений по информационно-техническому развитию Управления и Отделений на следующий бюджетный год, подготовке бюджетных заявок по расходам в части информационных технологий.

	
	С12 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С12 – санкция за невыполнение функции № 12  задачи № 2

	

	
	
	13. Отсутствие нарушений при организации заключения, в рамках полномочий Управления, соответствующих договоров и подготовке конкурсной документации.

	
	С13 = 1 балла  за одно нарушение;

С13 – санкция за невыполнение функции № 13  задачи № 2

	

	
	
	14. Отсутствие нарушений при организации работы по поэтапному внедрению прикладных информационных систем, в том числе у электронных абонентов Управления, Отделений (в части взаимодействия с Управлением и Отделениями).

	
	С14 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С14 – санкция за невыполнение функции № 14  задачи № 2

	

	
	
	15. Отсутствие нарушений по изучению и внедрения опыта других территориальных Управлений Федерального казначейства, предприятий и учреждений, занимающихся разработкой, внедрением, эксплуатацией и распространением методик внедрений, а также выработанными предложениями по их практическому использованию.


	
	С15 = 0,1 балла  за одно нарушение;

С15 – санкция за невыполнение функции № 15 задачи № 2

	

	
	
	16. Отсутствие нарушений при осуществлении учета и хранения контрольных версий дистрибутивов и документации на используемые прикладные информационные системы.

	
	С16 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С16 – санкция за невыполнение функции № 16  задачи № 2

	

	
	
	17. Отсутствие нарушений при осуществлении выполнения резервного копирования и архивирования баз данных и версий прикладного программного обеспечения, обеспечение хранения архивов.

	
	С17 = 1 балла  за одно нарушение;

С17 – санкция за невыполнение функции № 17  задачи № 2

	

	
	
	18. Отсутствие нарушений при обеспечении реализации мер по защите информации на ресурсах локальных вычислительных сетей Управления и Отделений, антивирусном контроле в локальных вычислительных сетях Управления и Отделений.

	
	С18 = 1 балла  за одно нарушение;

С18 – санкция за невыполнение функции № 18  задачи № 2

	

	
	
	19. Отсутствие нарушений при обеспечении штатной эксплуатации телекоммуникационных систем в Управлении и Отделениях и поддержании деятельности пользователей структурных подразделений Управления и Отделений.


	
	С19 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С19 – санкция за невыполнение функции № 19  задачи № 2

	


	
	
	20. Отсутствие нарушений при обеспечении возможности осуществления структурными подразделениями Управления и Отделений самостоятельной отправки и получения информации по электронным каналам связи, а также предоставлении доступа к глобальным информационным ресурсам.
	
	С20 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С20 – санкция за невыполнение функции № 20  задачи № 2

	

	
	
	21. Отсутствие нарушений при осуществлении выполнения резервного копирования и архивирования полученной и переданной по каналам электронной связи информации, и ее антивирусного контроля.
	
	С21 = 1 балла  за одно нарушение;

С21 – санкция за невыполнение функции № 21  задачи № 2
	

	
	
	22. Отсутствие нарушений при осуществлении в рамках своей компетенции ведения делопроизводства, формирования и отправления/получения корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи, осуществлении организации ведения нормативно-справочной информации, относящейся к функциям отдела.


	
	С22 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С22 – санкция за невыполнение функции № 22  задачи № 2

	

	
	
	23. Отсутствие нарушений при обеспечении в пределах своей компетенции защиту сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения.

	
	С23 = 1 балла  за одно нарушение;

С23 – санкция за невыполнение функции № 23в задачи № 2

	

	
	
	24. Отсутствие нарушений при обеспечении штатной технической эксплуатации и обслуживания АТС на уровне аппарата Управления и организации данной работы на уровне Отделений.

	
	С24 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С24 – санкция за невыполнение функции № 24  задачи № 2
	

	
	
	25. Отсутствие нарушений при обеспечении технического обслуживания и ввода в эксплуатацию оргтехники (ксероксы, факсы, телефонные аппараты и т.п.) на уровне аппарата Управления и Отделений.


	
	С25 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С25 – санкция за невыполнение функции № 25  задачи № 2

	

	
	
	26. Отсутствие нарушений при  осуществлении в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности отдела, осуществлении других функции в пределах установленных полномочий.
	
	С26 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С26 – санкция за невыполнение функции № 26  задачи № 2
	


Начальник отдела информационных технологий               _______________   ___________________      "___"_________________20__г.

                                                                                                 (личная подпись)     (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела кадровой и административной работы

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	№

п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

(Hi)
	Санкции

(Ci)
	Индекс результативности

(Pi)

	1
	Организация работы по кадровому обеспечению Управления и отделений Управления.
	1. Обеспечение и создание в аппарате и отделениях Управления системы работы с персоналом, позволяющей осуществлять изучение кадрового состава государственных гражданских служащих, качественный подбор, расстановку и использование государственных гражданских служащих в соответствии с квалификационными требованиями, предъявляемыми к должностям государственной гражданской службы.
	
	С1 = 0, 2 балла за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции

№ 1 задачи № 1
	

	
	
	2. Отсутствие нарушений по организации работы по обеспечению процесса непрерывного образования сотрудников, используя систему переподготовки и повышения квалификации.
	
	С2 = 2 балла за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции

№ 2 задачи № 1
	

	
	
	3. Своевременная организация подбора, назначения, перемещения, увольнения сотрудников.
	
	С3 = 1 балл за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции

№ 3 задачи № 1
	

	
	
	4. Отсутствие нарушений по составлению штатного расписания, укомплектованию отделений и аппарата Управления кадрами в соответствии с квалификационными требованиями по замещаемым должностям государственной гражданской службы.
	
	С4 = 0,5 баллов за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции

№ 4 задачи № 1
	

	
	
	5. Соблюдение сроков проведения аттестации государственных гражданских служащих.
	
	С5 = 1 балл за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции

№ 5 задачи № 1
	

	
	
	6. Своевременность подготовки документов для оформления пенсии по выслуге лет.
	
	С6 = 0,2 балла за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции

№ 6 задачи № 1
	

	
	
	7. Своевременность оформления наградных материалов на сотрудников, представляемых к награждению.
	
	С7 = 0,2 балла за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции

№ 7 задачи № 1
	

	
	
	8. Отсутствие нарушений по ведению учета рабочего времени и оформлению листов нетрудоспособности, оформлению документов на получение страхового медицинского полиса.
	
	С8 = 0,5 баллов за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции

№ 8 задачи № 1
	

	
	
	9. Отсутствие нарушений по ведению и хранению личных дел сотрудников, трудовых книжек и вкладышей к ним.
	
	С9 = 1 балл за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции

№ 9 задачи № 1
	

	2
	Осуществление функционирования единой системы организации делопроизводства Управления.
	10. Организация работы приемной руководителя Управления.
	
	С10 = 0,2 балла за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции

№ 10 задачи № 2
	

	
	
	11. Отсутствие нарушений по приему, учету и регистрации входящей и исходящей корреспонденции, в том числе полученной по электронным каналам связи.
	
	С11 = 0,2 балла за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции

№ 11 задачи № 2
	

	
	
	12. Соблюдение сроков выполнения поручений руководителя Управления и его заместителей, обобщения сведений о ходе и результатах исполнения поручений и информирования об этом руководство Управления.
	
	С12 = 1 балл за одно нарушение;

С12 – санкция за невыполнение функции

№ 12 задачи № 2
	

	
	
	13. Осуществление мероприятий по сокращению документооборота путем рациональной организации форм и методов работы с документами, их унификации и стандартизации.
	
	С13= 0,2 балла за одно нарушение;

С13 – санкция за невыполнение функции

№ 13 задачи № 2
	

	
	
	14. Отсутствие нарушений по организации работы по устным и письменным обращениям граждан и организаций, обобщению сведений об обращениях, о ходе и результатах их рассмотрения и информированию об этом руководства Управления.
	
	С14 = 0,5 балла за одно нарушение;

С14 – санкция за невыполнение функции

№ 14 задачи № 2
	

	
	
	15. Соблюдение установленного порядка работы со штампами и печатями Управления.
	
	С15 = 0,2 балла за одно нарушение;

С15 – санкция за невыполнение функции

№ 15 задачи № 2
	

	3
	Материально-техническое обеспечение.
	16. Отсутствие нарушений по проведению в установленном законодательством Российской Федерации порядка размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Управления.
	
	С16 = 0,5 баллов за одно нарушение;

С16 – санкция за невыполнение функции

№ 16 задачи № 3
	

	
	
	17. Осуществление организации контроля за комплексным обслуживанием и содержанием зданий Управления и отделений в соответствии с правилами и нормами производственной санитарии и противопожарной безопасности, а также методическое руководство по охране труда, технике безопасности и противопожарной безопасности.
	
	С17 = 2 балла за одно нарушение;

С17– санкция за невыполнение функции

№ 17 задачи № 3
	

	
	
	18. Своевременное проведение в установленном порядке совещаний по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
	
	С18 = 1 балл за одно нарушение;

С18 – санкция за невыполнение функции

№ 18 задачи № 3
	

	
	
	19. Отсутствие нарушений  по обеспечению в пределах своей компетенции защиты сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения.
	
	С19= 2 балла за одно нарушение;

С19– санкция за невыполнение функции

№ 19 задачи № 3
	

	
	
	20. Осуществление других функций в пределах установленных полномочий.
	
	С20= 0,1 балла за одно нарушение;

С20– санкция за невыполнение функции

№ 20 задачи № 3
	


Начальник отдела кадровой и административной работы         _______________             __________________     "___"_________________20__г.

                                                                                                           (личная подпись)             (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица результативности деятельности операционного отдела

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	№ п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

(Нi)
	Санкции

(Сi)
	Индекс результативности (Рi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Обеспечение функционирования единого казначейского счета по № 40105 «Средства федерального бюджета», № 40201 «Средства бюджетов субъектов Российской Федерации», № 40204 «Средства местных бюджетов», № 40302 «Средства, поступающие во временное распоряжение бюджетных организаций», № 40503 «Счета предприятий, находящихся в федеральной собственности», № 40603 «Счета предприятий, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности. Некоммерческие организации» и № 40703 «Счета негосударственных предприятий. Некоммерческие организации».
	1. Осуществление контроля структуры и формата файлов и платежных документов, участвующих в электронном документообороте в условиях функционирования ЕКС.
2. Управление операциями на ЕКС.
3.  Прогнозирование и кассовое планирование средств федерального бюджета отделений и Управления.
4. В пределах компетенции отдела выполнение норм и требований по защите сведений, составляющих государственную тайну, и иных сведений  ограниченного распространения.

5.  В соответствии с законодательством Российской Федерации осуществление работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности отдела.
	
	С1 = 1,0 балла за одно нарушение;

С1 - санкция за невыполнение функции  № 1 задачи № 1 
С2 = 0,5  балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2  задачи № 1

С3 = 0,5  балла за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3  задачи № 1

С4 = 0,5  балла за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4  задачи № 1

С5= 0,5  балла за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5  задачи № 1


	       

	2.


	Координация действий структурных подразделений Управления при осуществлении операций на ЕКС.


	6. В рамках своей компетенции ведение делопроизводства, формирование и отправление/получение корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи.

7. Организация ведения нормативно-справочной информации, относящейся к функциям отдела.

	
	С6 = 0,5  балла за одно нарушение;

С6– санкция за невыполнение функции № 6  задачи № 2
С7 = 0,5  балла за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции  № 7  задачи № 2
	         

	3.
	Прием и обработка электронных платежных документов.


	8. Осуществление контроля за наличием средств на субсчетах отделений.

	
	С8 = 1,0  балла за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8  задачи № 3
	

	4.
	Управление платежным терминалом при электронном обмене платежными документами между участниками ЕКС Управления и головным расчетно-кассовым центром Национального банка Республики Калмыкия Центрального банка Российской Федерации.
	9. Формирование и доведение до отделений   выписок  по субсчетам, открытым отделениям в рамках ЕКС, не позднее рабочего дня  следующего за операционным.

	
	С9 = 0,5 балла за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9  задачи № 4

	

	5.
	Иные показатели.


	10. Соблюдение законодательства РФ, законодательства субъекта РФ и местных нормативных актов по курируемым направлениям. Обеспечение достоверности и своевременности представления информации по вопросам, входящим в компетенцию отдела. 
11. Нарушение сроков исполнения поручений и указаний Федерального казначейства.
	
	С10 = 1,0 балла за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10  задачи № 5
С11 = 0,5 баллов  за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11  задачи № 5          
	       

	
	ИТОГО: 
	
	
	                    
	


Начальник  операционного отдела          ______________      ____________________   "___"_________________20__г.

                                                                     (личная подпись)     (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия
____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)
Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела расходов и ведения федеральных реестров

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	№ п/п
	Задачи


	Функции


	Количество нарушений  

(Нi)
	Санкции

(Сi)
	Индекс результативности (Рi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Осуществление и учет операций со средствами федерального бюджета, средствами, полученными от предпринимательской деятельности, средствами, поступающими во временное распоряжение бюджетных учреждений в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

	1. Отсутствие нарушений в организации, осуществлении и учете операций по исполнению расходов федерального бюджета в соответствии с федеральным законом о федеральном бюджете на соответствующий финансовый год, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации и Федерального казначейства, регулирующими исполнение расходов федерального бюджета и источников финансирования дефицита федерального бюджета.
2. Своевременное доведение до распорядителей и получателей средств федерального бюджета лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований.

3. Отсутствие нарушений в ведении учета операций по кассовому исполнению федерального бюджета и бюджета Союзного государства.

4. Отсутствие нарушений в открытии и ведении лицевых счетов распорядителей и получателей средств федерального бюджета и бюджета Союзного государства, осуществлении взаимодействия с распорядителями и получателями средств федерального бюджета и бюджета Союзного государства по вопросам открытия, переоформления и закрытия их лицевых счетов.
5. Отсутствие нарушений в осуществлении предварительного и текущего контроля за ведением операций со средствами федерального бюджета распорядителями и получателями средств федерального бюджета.

6. Отсутствие нарушений в осуществлении подтверждения денежных обязательств федерального бюджета и совершении разрешительной надписи на право осуществления расходов федерального бюджета в рамках выделенных лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований.

7. Отсутствие нарушений в организации и осуществлении проведения операций со средствами, полученными от приносящей доход деятельности, средствами, поступающими для ведения оперативно-розыскной деятельности и средствами, поступающими во временное распоряжение федеральных учреждений на соответствующие лицевые счета получателей средств.

8. Отсутствие нарушений в осуществлении учета обязательств, подлежащих исполнению за счет средств федерального бюджета, получателей средств федерального бюджета.

9. Отсутствие нарушений в обеспечении в пределах своей компетенции краткосрочного прогнозирования и кассового планирования расходов по получателям средств федерального бюджета, лицевые счета которых открыты в Управлении.

10. Своевременность и достоверность формирования и доведения до распорядителей и получателей средств федерального бюджета выписок из лицевых счетов, открытых в Управлении.

11. Отсутствие нарушений в обеспечении исполнения судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства федерального бюджета по денежным обязательствам федеральных бюджетных учреждений, лицевые счета которых открыты в Управлении.


12. Отсутствие нарушений в применении мер ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленных на недопущение и (или) пресечение нарушений распорядителями и получателями средств федерального бюджета обязательных требований, предусмотренных законодательством РФ, при исполнении федерального бюджета.

13. Отсутствие нарушений в осуществлении организации ведения нормативно-справочной информации, относящиеся к функциям отдела.

14. Отсутствие нарушений в обеспечении в пределах своей компетенции защиты сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения.

15. Отсутствие нарушений в обеспечении формирования юридических дел распорядителей и получателей средств федерального бюджета и ведения книг регистрации лицевых счетов.
	
	С1=0,4 балла за одно нарушение;

С1- санкция за невыполнение функции № 1 в задаче № 1.

С2 = 0,4 балла за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2 в задаче № 1;

С3 = 0,4 балла за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3 в задаче № 1;

С4 = 0,4 балла за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4 в задаче № 1;

С5=0,4 балла за одно нарушение;

С5- санкция за невыполнение функции № 5 в задаче № 1.

С6=0,4 балла за одно нарушение;

С6- санкция за невыполнение функции № 6 в задаче № 1.

С7=0,4 балла за одно нарушение;

С7- санкция за невыполнение функции № 7 в задаче № 1.

С8=0,4 балла за одно нарушение;

С8- санкция за невыполнение функции № 8 в задаче № 1.

С9=0,4 балла за одно нарушение;

С9- санкция за невыполнение функции № 9 в задаче № 1.

С10=0,4 балла за одно нарушение;

С10- санкция за невыполнение функции № 10 в задаче № 1.

С11=0,7 балла за одно нарушение;

С11- санкция за невыполнение функции № 11 в задаче № 1.

С12=0,4 балла за одно нарушение;

С12- санкция за невыполнение функции № 12 в задаче № 1.

С13=0,4 балла за одно нарушение;

С13- санкция за невыполнение функции № 13 в задаче № 1.

С14=0,7 балла за одно нарушение;

С14- санкция за невыполнение функции № 14 в задаче № 1.

С15=0,7 балла за одно нарушение;

С15- санкция за невыполнение функции № 15 в задаче № 1.
	

	2
	Осуществление в установленном порядке кассового обслуживания исполнения республиканского бюджета и местных бюджетов в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, нормативными актами и законами Республики Калмыкия о республиканском бюджете и местных бюджетах на соответствующий год.

	16.  Отсутствие нарушений в проведении и учете операций по кассовым выплатам республиканского бюджета, в том числе за счет целевых средств, контроль за которыми законодательством Российской Федерации возложен на органы Федерального казначейства, от имени и по поручению администраторов источников финансирования дефицита бюджета, получателей средств бюджета, лицевые счета которых в установленном порядке открыты в Управлении;

17. Своевременное доведение до распорядителей и получателей средств республиканского бюджета лимитов бюджетных обязательств, бюджетных ассигнований и предельных объемов финансирования.

18. Отсутствие нарушений в открытии и ведении лицевых счетов главных распорядителей, распорядителей и получателей средств республиканского бюджета, открытых в соответствии с соглашениями по кассовому обслуживанию исполнения республиканского бюджета и операций со средствами, поступающими во временное распоряжение республиканских бюджетных учреждений.

19. Отсутствие нарушений в обеспечении формирования и доведения выписок из лицевых счетов, открытых в соответствии с соглашениями по кассовому обслуживанию исполнения республиканского бюджета и операций со средствами, поступающими во временное распоряжение республиканских бюджетных учреждений;

20. Отсутствие нарушений в осуществлении предварительного и текущего контроля за ведением операций со средствами республиканского бюджета главными распорядителями и получателями средств республиканского бюджета.

21. Отсутствие нарушений в организации и осуществлении проведения операций со средствами, полученными от приносящей доход деятельности в соответствии с соглашениями по кассовому обслуживанию операций со средствами от оказания платных услуг.

22. Отсутствие нарушений в обеспечении исполнения судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства республиканского бюджета по денежным обязательствам республиканских бюджетных учреждений, лицевые счета которых открыты в Управлении.


23. Отсутствие нарушений в применении мер ограничительного, предупредительного и профилактического характера, направленных на недопущение и (или) пресечение нарушений распорядителями и получателями средств республиканского бюджета обязательных требований, предусмотренных законодательством РФ, при исполнении республиканского бюджета.

24. Отсутствие нарушений в осуществлении организации ведения нормативно-справочной информации, относящиеся к функциям отдела.

25. Отсутствие нарушений в обеспечение формирования юридических дел распорядителей, распорядителей и получателей средств республиканского и ведения книги регистрации лицевых счетов.
	
	С16=0,4 балла за одно нарушение;

С16- санкция за невыполнение функции № 16 в задаче № 2.

С17 = 0,4 балла за одно нарушение;

С17 – санкция за невыполнение функции № 17 в задаче № 2;

С18 = 0,4 балла за одно нарушение;

С18 – санкция за невыполнение функции № 18 в задаче № 2;

С19=0,4 балла за одно нарушение;

С19- санкция за невыполнение функции № 19 в задаче № 2.

С20=0,4 балла за одно нарушение;

С20- санкция за невыполнение функции № 20 в задаче № 2.

С21=0,4 балла за одно нарушение;

С221 санкция за невыполнение функции № 21 в задаче № 2.

С22=0,4 балла за одно нарушение;

С22- санкция за невыполнение функции № 22 в задаче № 2.

С23=0,7 балла за одно нарушение;

С23- санкция за невыполнение функции № 23 в задаче № 2.

С24=0,4 балла за одно нарушение;

С24- санкция за невыполнение функции № 24 в задаче № 2.

С25=0,4 балла за одно нарушение;

С25- санкция за невыполнение функции № 25 в задаче № 2.
	

	3
	Выполнение государственных функций по ведению сводного реестра главных распорядителей, распорядителей и получателей средств федерального бюджета и реестра государственных контрактов, заключенных от имени Российской Федерации по итогам размещения заказов.
	26. Отсутствие нарушений в ведении сводного реестра распорядителей и получателей средств федерального бюджета в части Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия.

27. Отсутствие нарушений в ведении реестра государственных контрактов, заключенных от имени Российской федерации по итогам размещения заказов.

28. Отсутствие нарушений в проведении мониторинга состояния реестров.


	
	С26=0,7 балла за одно нарушение;

С26- санкция за невыполнение функции № 26 в задаче № 3

С27=0,7 балла за одно нарушение;

С27- санкция за невыполнение функции № 27 в задаче № 3

С28=0,7 балла за одно нарушение;

С28- санкция за невыполнение функции № 28 в задаче № 3
	


Начальник отдела расходов и ведения федеральных реестров          __________________       ___________________     "___"_________________20__г.

                                                                                                                     (личная подпись)          (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

____________________________________"____"__________20___г

(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела режима секретности и безопасности информации 

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

	№ п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений  

(Нi)
	Санкции

(Сi)
	Индекс результативности (Рi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Обеспечение режима секретности и безопасности информации. 
	1. Отсутствие нарушений в  использовании средств криптографической  защиты информации. 

2. Отсутствие нарушений в эксплуатации выделенной локальной вычислительной сети («закрытого» контура АС ФК). 

3. Отсутствие нарушений в работе Регионального Центра регистрации.

4. Отсутствие нарушений в обеспечении пропускного и внутриобъектового режимов, эксплуатации комплексной системы безопасности.
	
	С1 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1 в задаче № 1.

С2 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2 в задаче № 1.

С3 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3 в задаче № 1.

С4 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4 в задаче № 1.
	

	2.
	Защита информации ограниченного доступа.
	5. Отсутствие нарушений установленных норм и требований при организации работ на объектах информатизации, предназначенных для работы со сведениями, составляющими государственную тайну. 

6. Отсутствие нарушений в организации работы по обеспечению режима секретности при работе с документами, содержащими сведения, составляющие государственную тайну.

7. Отсутствие нарушений установленных требований и норм режима секретности и безопасности информации сотрудниками отдела.

8. Отсутствие нарушений режима секретности и безопасности информации, повлекшие к разглашению (утечке) сведений, составляющих государственную тайну.
9. Отсутствие нарушений режима секретности и безопасности информации, создавшие реальные возможности утечки сведений, составляющих государственную тайну.
10. Отсутствие нарушений режима секретности и безопасности информации, создавшие предпосылки для утечки сведений, составляющих государственную тайну.

11. Отсутствие нарушений режима секретности и безопасности информации, повлекшие  разглашение (утечку) служебной информации ограниченного распространения.

12. Отсутствие нарушений режима секретности и безопасности информации, создавшие реальные возможности (предпосылки) разглашения (утечки) служебной информации ограниченного распространения.

13. Отсутствие другихе нарушения режима секретности и безопасности информации;
	
	С5 =  0,5 балла  за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5 в задаче № 2.

С6 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6 в задаче № 2.

С7 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7 в задаче № 2.

С8 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8 в задаче № 2.

С9 = 1 балл  за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9 в задаче № 2.

С10 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10 в задаче № 2.

С11 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11 в задаче № 2.

С12 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С12 – санкция за невыполнение функции № 12 в задаче № 2.

С13 = 0,1 балла  за одно нарушение;

С13 – санкция за невыполнение функции № 13 в задаче № 2.
	

	3.
	Иные показатели.
	14. Соблюдение законодательства РФ, законодательства субъекта РФ и местных нормативных актов по курируемым направлениям. Обеспечение достоверности и своевременности представления информации по вопросам, входящим в компетенцию отдела.  

15. Соблюдение установленных сроков сдачи полной и достоверной отчетности отделом. 

16. Своевременность исполнения поручений и указаний Федерального казначейства/ руководства Управления.

17. Отсутствие нарушений, связанных с размещением на официальном сайте Управления.
	
	С14 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С14 – санкция за невыполнение функции № 14 в задаче № 3.
С15 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С15 – санкция за невыполнение функции № 15 в задаче № 3.
С16 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С16 – санкция за невыполнение функции № 16 в задаче № 3.
С17 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С17 – санкция за невыполнение функции № 17 в задаче № 3.
	

	
	ИТОГО
	
	
	
	


Начальник отдела режима секретности и безопасности информации    _____________        __________________    "___"_________________20__г.

                                                                                                                      (личная подпись)     (инициалы, фамилия)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

____________________________________"____"__________20___г
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности

отдела финансового обеспечения УФК по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель УФК 

по Республике Калмыкия 

_______________________

(личная подпись, Ф.И.О. )

"____" ____________ 20____ г.

	№ п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений  

(Нi)
	Санкции

(Сi)
	Индекс результативности (Рi)



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.


	Реализация функций распорядителя и получателя средств федерального бюджета, предусмотренных на содержание органов Федерального казначейства по Республике Калмыкия.

	1. Соблюдение установленных сроков составления и внесения на утверждение руководства  проекта бюджетной сметы на содержание аппарата и отделений Управления.
2. Своевременное распределение между отделениями на их содержание лимитов бюджетных обязательств и внесение на утверждение руководству проектов бюджетной сметы отделений.
3. Соблюдение установленных сроков по доведению расходных расписаний до отделений по выплатам расходов, связанных с реализацией федеральных законов о защите граждан, подвергшихся радиационному воздействию.

4. Обеспечение строгого соблюдения кассовой и расчетной дисциплины, расходование  полученных в учреждении банка средств по целевому назначению, учет расчетных операций.
5. Обеспечение контроля за соответствием заключаемых договоров лимитам бюджетных обязательств в Управлении.
6. Своевременное начисление и выплата заработной платы и иных выплат сотрудникам аппарата Управления и отделений.
7. Своевременное начисление и перечисление налогов и других платежей Управления в соответствии с действующим законодательством.
8. Отсутствие штрафных санкций к органу Федерального казначейства и фактов нецелевого использования и незаконного использования средств федерального бюджета, установленных органами государственного финансового контроля.

9. Соблюдение сроков исполнения документов по администрированию поступлений по главе 100 «Федеральное казначейство».
10. Своевременное исполнение судебных решений по денежным обязательствам Управления.
11. Своевременное проведение  инвентаризации основных и денежных средств, товарно-материальных ценностей, расчетов, а также обеспечение контроля  за проведением и обобщением результатов инвентаризации.
	
	С1 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1 задачи № 1

С2 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2 задачи № 1

С3 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3 задачи № 1

С4 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4 задачи № 1

С5 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5 задачи № 1

С6 = 1 балл  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6 задачи № 1

С7 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7 задачи № 1

С8 = 1 баллов  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8 задачи № 1

С9 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9 задачи № 1

С10 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10 задачи № 1

С11 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С11 – санкция за невыполнение функции № 11 задачи № 1
	

	2.
	Ведение бюджетного учета в целях обеспечения надлежащего исполнения бюджетной сметы на содержание аппарата Управления и отделений.
	12. Своевременность отражения операций по исполнению бюджетной сметы на счетах бюджетного учета.

13. Своевременность и достоверность формирования регистров бюджетного учета.
14. Соблюдение установленных сроков сдачи и обеспечение качества составления отчетности об исполнении бюджетной сметы по главе 100 «Федеральное казначейство»  (годовая, квартальная, месячная).
15 Своевременная сдача отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды и органы статистики.
	
	С12 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С12 – санкция за невыполнение функции № 12 задачи № 2

С13 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С13 – санкция за невыполнение функции № 13 задачи № 2

С14 = 5 балл  за одно нарушение;

С14 – санкция за невыполнение функции № 14 задачи № 2

С15 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С15 – санкция за невыполнение функции № 15 задачи № 2
	

	3.
	Иные показатели.
	16. Соблюдение законодательства РФ, законодательства субъекта РФ и местных нормативных актов по курируемым направлениям. Обеспечение достоверности и своевременности представления информации по вопросам, входящим в компетенцию отдела.  
17. Своевременность исполнения поручений и указаний Федерального казначейства, руководства Управления.

18. Нарушения установленных требований и норм режима секретности и безопасности информации сотрудниками отдела.

19. Обеспечение в пределах своей компетенции защиты сведений, составляющих государственную тайну  и иных сведений ограниченного распространения.

20. Своевременное и достоверное размещение информации на интернет-сайте Управления.
	
	С16 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С16 – санкция за невыполнение функции № 16 задачи № 3

С17 = 1 балл  за одно нарушение;

С17 – санкция за невыполнение функции  № 17 задачи № 3 

С18 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С18 – санкция за невыполнение функции  № 18 задачи № 3 

С19 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С19 – санкция за невыполнение функции  № 19 задачи № 3 

С20 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С20 – санкция за невыполнение функции  № 20 задачи № 3 
	

	
	ИТОГО 
	
	
	
	


Начальник отдела финансового обеспечения        ______________       ____________________    "___"_________________20__г.    

                                                                                    (личная подпись)       (инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности  юридического отдела 

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за  __  квартал 20__ г.
УТВЕРЖДАЮ

Руководитель УФК 

по Республике Калмыкия 

_______________________

(личная подпись, Ф.И.О. )

"____" ____________ 20____ г.

	N п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

  (Hi)
	Санкции   

(Сi)
	Индекс   результативности 

(Pi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Правовое обеспечение деятельности Управления и Отделений.
	1. Отсутствие вступивших в законную силу        решений судебных органов, признающих локальные акты Управления и Отделений  незаконными или подлежащими отмене.

	
	С1 = 1 балл  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1 в задаче № 1
	

	
	
	2. Отсутствие вступивших в законную силу решений судебных органов, признающих несоответствующими законодательству    Российской Федерации писем, направляемых распорядителям и получателям средств бюджета, юридическим и физическим лицам, содержащие пояснения по вопросам, входящим в компетенцию Управления и Отделений, а  также иных действий (бездействия), связанных с осуществлением санкционирования платежей участников бюджетного процесса, ведением Сводного реестра участников бюджетного процесса, открытием, переоформлением, закрытием лицевых счетов.

	
	С2 = 1 балл  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2 в задаче № 1
	

	
	
	3. Отсутствие вступивших в законную силу решений судебных органов, признающих несоответствующими законодательству Российской Федерации действий (бездействия) Управления и Отделений, связанных с нарушением процедур осуществления закупок для государственных нужд, а также признания полностью или в части недействительными заключенных договоров, государственных контрактов, соглашений, заключаемых Управлением и Отделениями.


	
	С3 = 1 балл  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3  в задаче № 1
	

	
	
	4. Отсутствие фактов нарушения установленных сроков рассмотрения документов и подготовки правовых заключений.
	
	С4 = 1 балл  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4в задаче № 1
	

	
	
	5. Качественное составление и своевременное представление ежеквартальной и иной отчетности, установленной Управлением Федерального казначейства.

	
	С5 = 1 балл  за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5 в задаче № 1
	

	2
	Представление в органах судебной власти на основании выданной доверенности интересов Министерства финансов Российской Федерации, Федерального казначейства, Управления и Отделений.
	6. Отсутствие фактов ненадлежащего представления интересов Министерства финансов Российской Федерации, Федерального казначейства,  Управления и Отделений  в судах Российской Федерации.


	
	С6 = 1 балл  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6 в задаче № 2
	

	
	
	7. Отсутствие вступивших в законную силу решений судебных органов о взыскании денежных средств с органов Федерального казначейства.

	
	С7 = 1 балл  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7 в задаче № 2
	

	
	
	8. Качественное составление и своевременное представление отчетности в Министерство финансов Российской Федерации и Юридическое управление Федерального казначейства.
	
	С8 = 1 балл  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8 в задаче № 2
	

	3
	Представление в иных органах государственной власти Российской Федерации интересов  Управления и Отделений.
	9. Отсутствие фактов ненадлежащего представления интересов Управления и Отделений  в иных органах государственной власти Российской Федерации. 

	
	С9 = 1 балл  за одно нарушение;

С9 – санкция за невыполнение функции № 9 в задаче № 3
	

	4
	Осуществление мониторинга за исполнением судебных актов по денежным обязательствам бюджетных учреждений и эффективностью судебной работы органов Федерального казначейства.
	10. Отсутствие вступивших в законную силу решений судебных органов, признающих несоответствующими законодательству    Российской Федерации действий (бездействия)  Управления и Отделений связанных с организацией процедуры исполнения судебных актов.
	
	С10 = 1 балл  за одно нарушение;

С10 – санкция за невыполнение функции № 10 в задаче № 4
	

	
	Итого:
	
	
	
	


Начальник юридического отдела               _____________         __________________       "___"_________________20__г.
                                                                      (личная подпись)      (инициалы, фамилия)

Таблица определения и оценки результативности деятельности отдела внутреннего контроля

УФК по Республике Калмыкия за ___ квартал 20__ г.
УТВЕРЖДАЮ

Руководитель УФК 

по Республике Калмыкия 

_______________________

(личная подпись, Ф.И.О. )

"____" ____________ 20____ г.

	№ п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

(Нi)
	Санкции

(Сi)
	Индекс результативности (Рi)

	1
	2
	3
	4
	      5
	6

	1


	Осуществление в установленном порядке ведомственного контроля за деятельностью структурных подразделений и отделений Управления.

	1. Организация и проведение комплексных  и тематических проверок отделов и отделений Управления согласно утвержденного плана.

2. Соответствие проведенных контрольных мероприятий утвержденным программам проверок.

3. Своевременное и качественное оформление материалов проверок.

4. Обоснованность выводов и рекомендаций по материалам проведенных контрольных мероприятий.

5. Соблюдение полноты и своевременности отображения информации по материалам проверок в ППО «Аутплан».

6. Соблюдение установленных сроков сдачи полной и достоверной отчетности, в т.ч. по контрольно-инспекторской деятельности.
	
	С1= 1 балл за одно нарушение;
С1 - санкция за невыполнение функции № 1 в задаче №1

С2= 1 балл за одно нарушение;
С2 - санкция за невыполнение функции № 2 в задаче №1

С3= 1 балл за одно нарушение;
С3 - санкция за невыполнение функции № 3 в задаче №1

С4= 1 балл за одно нарушение;
С4 - санкция за невыполнение функции № 4 в задаче №1

С5= 1 балл за одно нарушение;

С5 - санкция за невыполнение функции № 5 в задаче №1

С6= 5 баллов за одно нарушение;

С6 - санкция за невыполнение функции № 6 в задаче №1
	

	2.
	Принятие своевременных мер при обнаружении каких – либо недостатков или нарушений в ходе осуществления процедур внутреннего контроля.
	7. Своевременное устранение выявленных нарушений в деятельности структурных подразделений и Отделений Управления, обнаруженных в ходе проверок.
8. Выявление в установленном порядке операции в деятельности структурных подразделений Управления и отделений Управления, связанные с возможностью возникновения негативных последствий при осуществлении возложенных на них функций (возможностью возникновения операционных рисков).
	
	С7= 1 балл за одно нарушение;
С7 - санкция за невыполнение функции № 7 в задаче №2
С8= 1 балл за одно нарушение;
С8 - санкция за невыполнение функции № 8 в задаче №2

	

	3.
	Организация и поддержание эффективного функционирования  системы внутреннего контроля в Управлении и Отделениях Управления.
	9. Осуществление контроля за проведением контрольной работы в отделах и отделениях Управления.
10. Осуществление в установленном порядке координации и взаимодействия со Счетной палатой Российской Федерации, Управлением внутреннего контроля и аудита Федерального казначейства, территориальными органами Федеральной службы финансово-бюджетного надзора, правоохранительными органами и иными организациями в установленной сфере деятельности.
	
	С9= 1 балл за одно нарушение;
С9 - санкция за невыполнение функции № 1 в задаче №3

С10= 1 балл за одно нарушение;

С10 - санкция за невыполнение функции № 10 в задаче №3


	

	4.
	Осуществление координации и методического руководства работой специалистов, осуществляющих функции внутреннего контроля в отделениях Управления.
	11. Осуществление координации и методического руководства работой специалистов, осуществляющих функции внутреннего контроля в отделениях Управления.
	
	С11= 1 балл за одно нарушение;

С11 - санкция за невыполнение функции № 11 в задаче №4
	

	5.
	Иные показатели.
	12. Осуществление других мероприятий, обеспечивающих повышение эффективности процедур внутреннего контроля.

13. Своевременное исполнение поручений и указаний руководства Управления, Федерального казначейства.

14. Обеспечение в соответствии с установленными требованиями защиты сведений, составляющих государственную тайну и иных сведений ограниченного распространения в пределах своей компетенции.

15. Осуществление в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности отдела.
	
	С12= 0,5 балла за одно нарушение;

С12 - санкция за невыполнение функции № 12 в задаче №5
С13= 1 балл за одно нарушение;

С13 - санкция за невыполнение функции № 13 в задаче №5

С14= 1 балл за одно нарушение;

С14 - санкция за невыполнение функции № 14 в задаче №5
С15= 0,5 балла за одно нарушение;

С15 - санкция за невыполнение функции № 15 в задаче №5
	

	
	ИТОГО (Р)
	
	
	
	


Начальник отдела внутреннего контроля               _____________         __________________       "___"_________________20__г.
                                                                                   (личная подпись)      (инициалы, фамилия)
Таблица определения и оценки результативности деятельности Отделений

Управления Федерального казначейства по Республике Калмыкия

за __ квартал 20__г.

	N п/п
	Задачи
	Функции
	Количество нарушений

  (Hi)
	Санкции   

(Сi)
	Индекс   результативности 

(Pi)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1


	Кассовое  обслуживание  исполнения  федерального    бюджета на соответствующей территории в соответствии с  бюджетным  законодательством

Российской Федерации.
	1. Отсутствие нарушений при открытии в учреждениях Банка России   и   кредитных   организациях счетов по учету средств федерального бюджета и иных средств в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
	
	С1 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С1 – санкция за невыполнение функции № 1 в задаче № 1

	

	
	
	2. Отсутствие нарушений в открытии  и  ведении  лицевых  счетов  распорядителей и получателей средств федерального бюджета,    обслуживаемым    Отделением.
	
	С2 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С2 – санкция за невыполнение функции № 2 в задаче № 1
	

	
	
	3. Своевременное доведение   до   обслуживаемых   Отделением     распорядителей и получателей  средств   федерального   бюджета   лимитов   бюджетных   обязательств   и   бюджетных ассигнований.
	
	С3 = 0,4 балла  за одно нарушение;

С3 – санкция за невыполнение функции № 3 в задаче № 1

	

	
	
	4. Отсутствие нарушений в ведении  учета  операций  по  кассовому  исполнению  федерального бюджета.
	
	С4 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С4 – санкция за невыполнение функции № 4 в задаче № 1
	

	
	
	5.Отсутствие нарушений в осуществлении учета обязательств,      подлежащих    исполнению     за     счет

средств федерального бюджета получателей средств федерального бюджета.
	
	С5 = 1 балл  за одно нарушение;

С5 – санкция за невыполнение функции № 5 в задаче № 1
	

	
	
	6. Своевременность и достоверность составления и представления в установленном порядке в  Управление отчетности  об исполнении федерального бюджета  и  исполнении   принятых   Отделением   на     учет бюджетных обязательств, подлежащих оплате за счет средств федерального  бюджета,  а также иную бухгалтерскую и бюджетную отчетность.
	
	С6 = 3 балла  за одно нарушение;

С6 – санкция за невыполнение функции № 6 в задаче № 1
	

	
	
	7. Отсутствие нарушений в осуществлении кассового планирования и  прогнозирования  расходов федерального бюджета.
	
	С7 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С7 – санкция за невыполнение функции № 7 в задаче № 1
	

	
	
	8. Отсутствие нарушений в осуществлении  предварительного  и  текущего   контроля   за   ведением

операций   со    средствами    федерального    бюджета,    осуществляемых распорядителями   и   получателями    средств  федерального бюджета, обслуживаемыми Отделением.
	
	С8 = 0,4 балла  за одно нарушение;

С8 – санкция за невыполнение функции № 8 в задаче № 1
	

	
	
	9. Отсутствие нарушений в осуществлении подтверждения  денежных  обязательств  федерального бюджета  и  совершении  разрешительной  надписи  на  право   осуществления расходов федерального  бюджета  в  рамках  выделенных  лимитов  бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований.
	
	С9 = 0,4 балла  за одно нарушение;

С9 – санкция  за невыполнение     функции № 9 в задаче № 1
	

	2
	Кассовое обслуживание исполнения  бюджета  субъекта  Российской Федерации, бюджетов муниципальных образований в соответствии с  бюджетным законодательством Российской Федерации и с соответствующими соглашениями, заключенными Отделениями с органами местного самоуправления.


	10. Отсутствие нарушений в осуществлении  в  соответствии  с  бюджетным  законодательством  Российской Федерации кассового обслуживания исполнения бюджетов субъектов  Российской Федерации и местных бюджетов.
	
	С10 = 0,4 балла  за одно нарушение;

С10 – санкция   за невыполнение функции № 10 в задаче № 2
	

	
	
	11.Отсутствие нарушений в проведении кассовых выплат из бюджетов  бюджетной системы Российской Федерации от  имени  и  по  поручению  соответствующих органов, осуществляющих сбор доходов бюджетов,  или  получателей  средств указанных бюджетов, лицевые счета которых открыты в установленном порядке в Отделении.
	
	С11 = 0,4 балла  за одно нарушение;

С11 – санкция  за невыполнение  функции № 11 в задаче № 2
	

	3
	Иные  задачи,   установленные   законодательством          Российской

Федерации.


	12. Отсутствие нарушений при организации внутреннего контроля.

	
	С12 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С12 – санкция  за невыполнение  функции № 12 в задаче № 3
	

	
	
	13. Отсутствие нарушений при осуществлении мероприятий по обеспечению режима  секретности  и защите государственной тайны в Отделении, а также обеспечение соблюдений работниками установленных норм  и  требований  при  проведении  секретных работ.
	
	С13 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С13 – санкция  за невыполнение  функции № 13 в задаче № 3
	

	
	
	14. Своевременное  и  полное  рассмотрение  обращений граждан,  принятие  решений,  не  носящих   нормативного     характера, и направление  заявителям   ответов   в   установленный   законодательством Российской Федерации срок.
	
	С14 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С14 – санкция  за невыполнение  функции № 14 в задаче № 3
	

	
	
	15. Отсутствие нарушений в организации  и  осуществлении  мероприятий  по  мобилизационной

подготовке,   гражданской   обороне,   предупреждению   и   ликвидации чрезвычайных ситуаций.
	
	С15 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С15 – санкция  за невыполнение  функции № 15 в задаче № 3
	

	
	
	16. Отсутствие нарушений при осуществлении в  соответствии  с  законодательством  Российской Федерации работы  по  комплектованию,  хранению,  учету  и  использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности Отделения.
	
	С16 = 0,2 балла  за одно нарушение;

С16 – санкция  за невыполнение  функции № 16 в задаче № 3
	

	
	
	17. Отсутствие нарушений при  осуществлении полномочий по управлению имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления.
	
	С17 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С17 – санкция  за невыполнение  функции № 17 в задаче № 3
	

	
	
	18. Отсутствие нарушений при осуществлении функций получателя средств федерального  бюджета, предусмотренных на содержание Отделения.
	
	С18 = 0,5 балла  за одно нарушение;

С18 – санкция  за невыполнение  функции № 18 в задаче № 3
	

	Итого:
	
	
	Н
	С
	Р


Руководитель Отделения              ________________      _______________________         "___"_________________20__г.

                                                           (личная подпись)           (инициалы, фамилия)
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